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La sadc vous informe 

Mot du directeur 

Les Sociétés d’aide au développement des collectivités (SADC) 

du Québec sont présentement en processus de renouvellement de 

leurs ententes de contribution avec Développement économique 

Canada (DEC). À la suite à l’invitation du ministre Lebel, les 57 

SADC et les 10 Centres d’aide aux entreprises (CAE) se sont 

réunis à différents endroits au Québec pour une tournée de 

consultation sur le Programme de développement des collectivités 

(PDC), le programme qui assure le budget, entre autres, de la 

SADC de Matagami depuis 1990. 

Lors de cette tournée, le ministre tenait à rencontrer les présidents 

bénévoles des SADC pour échanger sur les enjeux de 

développement local et sur les moyens de moderniser le PDC. 

C’est dans un climat d’ouverture que s’est déroulée la rencontre 

avec le ministre. Les participants ont présenté les enjeux de 

développement dans leurs régions respectives et ont fait part au 

ministre des réalisations des SADC sur leurs territoires. Les 

présidents des SADC ont aussi insisté sur la nécessité de 

maintenir, voire d’augmenter, les ressources financières des 

SADC si l’on souhaite poursuivre le développement de nos 

milieux. 

Une bonne nouvelle a été annoncée lors de cette tournée, DEC 

nous a informés que les modalités du Programme de 

développement des collectivités ont été reconduites et que la 

soumission au Conseil du Trésor a été acceptée, le jeudi 30 

septembre, juste avant son terme. De plus, les 2,2 M$ annuels que 

le Conseil du Trésor ajoutait aux 19 M$ de base du PDC au 

Québec, qui devaient être reconduits chaque année et auraient pu 

être facilement coupés, ont été « attachés » pour les prochaines 

années. Enfin, DEC nous informait du maintien de leur 

participation de 11 M$ au Programme de développement des 

collectivités. Nous nous attendons donc à signer nos ententes de 

contribution d’ici la fin de notre année financière, le 31 mars 

2011. 

Je vous souhaite une bonne lecture et j’espère que vous y 

trouverez des informations utiles. 

 

 

 

François Cossette, directeur général 
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Dans ce numéro 

Développement économique Canada appuie  

financièrement la SADC 

 

 

L’Équipe de la SADC  profite de 

cette période de festivités pour 

vous offrir ses Meilleurs vœux  

et vous  souhaite   

une  Nouvelle Année  

débordante  de Joie, Santé   

et Prospérité 
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Le 19 octobre dernier se tenait, au Club de golf de Matagami, l’Assemblée générale annuelle de la SADC de 

Matagami. Près d’une quinzaine de personnes se sont réunies pour y assister. 

 

Pour la période du 1er avril 2009 au 31 mars 2010, la SADC de Matagami, par l’entremise de ses différents 

fonds d’investissement et de programmes de subvention, a investi sur son territoire la somme de 312 847 $. Ce 

montant a permis de supporter 35 projets qui ont su apporter une plus-value à notre milieu entrepreneurial et 

collectif. 

 

De plus, la SADC de Matagami participe activement, de par ses ressources humaines, à la vitalité de la vie 

associative de son territoire en siégeant sur six organisations qui offrent des services essentiels à la population. 

Prêts du fonds d’investissement et de la Stratégie jeunesse 211 908$ 

Contributions non-remboursables 42 000$ 

Emplois étudiants 7 866$ 

Communications à frais partagés 10 576$ 

Études, diagnostics et analyses de la situation 2 878$ 

Activités de transferts de connaissance, formations et conférences 12 724$ 

Événements ou colloques 299$ 

Mise en œuvre d’initiatives locales 24 596$ 

TOTAL 312 847$ 

Types d’investissement Montant 

RÉTROSPECTIVE 2009-2010 

UNE SALLE DE VidéOCONFÉRENCE À LA SADC DE MATAGAMI 

Saviez-vous que la SADC possède maintenant une salle de 

vidéoconférence? Cette salle moderne offre l’opportunité de tenir des 

réunions à distance sans pour autant avoir à se déplacer. Actuellement, 

la salle donne accès à Skype. La Conférence régionale des élus de la 

Baie-James (CRÉBJ) procédera bientôt à la mise en place d’un réseau 

de salles de vidéoconférence, dans toutes les collectivités de la Jamésie, 

qui relira les municipalités de Matagami, Lebel-sur-Quévillon, Chapais 

et Chibougamau, ainsi que les localités de Valcanton, Villebois et 

Radisson. La SADC est fière de collaborer au projet de la CRÉBJ en 

mettant son système de vidéoconférence à la disposition des 

Matagamiens. Informez-vous sur les possibilités qu’offre cette technologie nouvellement installée dans notre 

milieu, que ce soit pour une réunion d’affaires, un conseil d’administration ou encore pour faire de la 

formation continue.  
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Le mentorat  pour entrepreneurs 

Accompagner le mentoré dans la gestion de son entreprise;  

Agir à titre de consultant ou d’expert en production, marketing, distribution, comptabilité ou autre ou fournir 

des solutions, des conseils ou des recommandations de gestion sur mesure;  

Dire au mentoré quoi faire; 

Établir une relation d’affaires (client ou fournisseur) avec son mentoré;  

Un emploi. 

Implication du mentor 

* : 1  http://www.entrepreneurship.qc.ca 

* : 2  Le mentorat pour assurer la survie de nos entreprises, 6 avril 2010 | 14h22, Canal Argent, TVA 

L’implication du mentor au sein de sa région et du Réseau M peut varier selon la disponibilité, les intérêts 

et la volonté de celui-ci *. 

 
« Je ne suis pas allé chercher un mentor parce que je pensais que mon entreprise était en difficulté. On n’est 

pas obligé d’attendre que ça aille mal pour agir. C’est comme un jeune qui a 80% à l’école, mais aimerait 

obtenir 90%. Parfois, les entrepreneurs ont peur d’aller chercher de l’aide. Avoir le goût de mieux s’organiser, 

ce n’est pas faire preuve de faiblesse! Quand on dirige une organisation, on se sent parfois un peu seul à la 

barre du navire », explique celui qui a fondé son entreprise en 1999.(Le président de LTI informatique, Louis 

Tanguay)*  

Établir une relation de complicité dans laquelle le mentoré se sentira à l’aise de parler des préoccupations 

d’entrepreneur; 

  

Aider le mentoré à prendre du recul et à développer son « instinct » d’entrepreneur, de façon à ce qu’il puisse 

ensuite voler de ses propres ailes avec confiance en ses capacités et en ses décisions. 

Le service actuellement déployé dans quelque 70 « cellules » (organismes porteurs tels les centres locaux 

de développement (CLD), SADC et chambres de commerce) sera soutenu par 19 nouveaux conseils 

régionaux assurant la promotion du service dans toutes les régions du Québec. C’est en effet le Conseil 

régional qui aura la responsabilité de veiller au déploiement du mentorat pour entrepreneurs, d’établir les 

grandes orientations et les stratégies sur le territoire régional. 

Le rôle du mentor, c’est… 

Ce n’est pas… 

D’implantations locales à un véritable Réseau national 

http://www.entrepreneurship.qc.ca
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180, place du Commerce, bureau 101 

Matagami (Québec) J0Y 2A0 

Téléphone: 819 739-2155 

Télécopieur: 819 739-4271  
Site Internet : www.sadcdematagami.qc.ca 

Le conseil d’administration 
 
Président 

Ghislain Vaillant 

Milieu syndical 

Vice-président 

Michel Patry 

Citoyen - retraité 

Trésorier 

Claude Nicolas 

Citoyen 

Secrétaire 

François Cossette 

Directeur général SADC 

Administrateurs / administratrices 

René Dubé 

Municipal 

Sonia Caplette 

Santé et services sociaux 

Josée Roy 

Municipal et régional 

 

Nathalie Poirier 

Citoyen 

L’équipe de la SADC 
 

Directeur général 

François Cossette 

 

Agente de développement 

Service aux collectivités 

Sonia Leblanc 

 

Agente de développement 

Service aux entreprises 

Laura Landreville 

 

Agente de développement 

Service aux entreprises 

Andrée Prince 

 

Adjointe administrative 

Rachel Sigouin 

 

BABILLARD 

 

MISE À JOUR DU RÉPERTOIRE TÉLÉPHONIQUE 
 
La SADC procède actuellement à la mise à jour du répertoire télépho-

nique.  La version 2011 sera disponible, à nos bureaux, vers la fin jan-

vier. Vous serez informé dès qu’il sera disponible. 

 

Vous êtes un nouvel arrivant? 

Vous êtes déménagé ? 

Vous n’êtes pas inscrit dans le bottin 2008? 

 

C’est le moment de  nous contacter!  
 

Par téléphone au: 819 739-2155 poste 21 

En personne au:   180, place du Commerce, bureau 101  

  

DATE LIMITE : LE 17 DÉCEMBRE  

SERVICE  CANADA 

Un représentant de Service Canada est à nos bureaux, toutes les deux 

semaines, voici l’horaire pour le mois de janvier. 

Mercredi  12 janvier 13h à 16h Jeudi 13 janvier 8h à 12h 

Mercredi  26 janvier  13h à 16h Jeudi 27 janvier 8h à 12h   

SIMULATION D’ENTREPRISE 

La simulation d’entreprise est une expérience concrète de gestion 

d’entreprise en situation de marché en libre concurrence. Elle permet 

d’expérimenter différents aspects du démarrage et de la gestion d’en-

treprise. Outre les apprentissages en gestion d’entreprise transmis par 

le jeu et l’action, cet outil permet de découvrir le potentiel entrepre-

neurial, de développer l’intérêt pour l’entrepreneuriat, de mieux se 

connaître, de vivre une expérience d’équipe intense.  

Cette expérience s’adresse à tous.  

Vivre cette expérience vous intéresse?  

Contactez-nous au : 819 739-2155 

FERMETURE DES BUREAUX DE LA SADC 

Les bureaux de la SADC de Matagami  

seront fermés pour la période des Fêtes, 

du 22 décembre au 2 janvier.  


